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Trieste, 15/10/2020 

Prot.: 2020/00503/FT      ALLE IMPRESE ISCRITTE 
LORO SEDI 
 
AI CONSULENTI DEL LAVORO 
LORO SEDI 

 
Oggetto: Percorsi Formativi per Lavoratori Occupati e Disoccupati. 
 
PERCORSI FORMATIVI PER I LAVORATORI OCCUPATI ED ISCRITTI IN CASSA EDILE 
Come già avvenuto l'anno scorso, con il finanziamento della Regione Friuli Venezia Giulia, le Casse Edili del Friuli 
Venezia Giulia in collaborazione con le Scuole Edili del territorio hanno progettato un pacchetto di corsi di formazione 
da destinare, senza oneri aggiuntivi, ai lavoratori dipendenti delle imprese operanti nel territorio della Regione FVG.  

La formazione proposta sarà divisa su tre linee d'intervento: 

1. PROGETTI FORMATIVI PER OCCUPATI E DISOCCUPATI SU RISCHI NON GIA' DISCIPLINATI DALL'ACCORDO DELLA 
CONFERENZA STATO REGIONE EX D. LGS. 81 DEL 2008: per questa linea d'intervento i corsi proposti saranno 
quattro: 

 "Conoscere il corpo umano: i danni derivanti da attività lavorative in edilizia e metodi per ridurre i 
rischi da movimenti ripetuti e/o posture non corrette": un corso della durata di 16 ore utile per la 
valutazione della prevenzione dei rischi che possono portare danni all’apparato neuro-muscolo-
scheletrico, causati da movimenti ripetuti e/o da posture lavorative scorrette; 

 "Gli Asfaltatori: i rischi derivanti dall'ambiente di lavoro e dalle sostanze usate":  un corso della durata 
di 8 ore incentrato sulla prevenzione e la valutazione dei rischi per i lavoratori esposti a sostanze 
chimiche e ad alte temperature, che possono portare danni all’apparato respiratorio e/o danni derivanti 
da cadute (atmosfere surriscaldate con umidità superiori al 90%); 

 “Formazione per occupati e disoccupati in materia di sicurezza nei lavori per il risparmio energetico e 
le decorazioni esterne di edifici”: un corso di carattere più specificamente tecnico, che interviene ad 
approfondire le competenze di occupati e disoccupati in materia di sicurezza sul lavoro nei lavori dedicati 
al risparmio energetico ed alle decorazioni esterne di edifici residenziali. Questo progetto propone quindi 
una formazione più specifica, mirata, pratica e di durata adeguata, funzionale al miglioramento 
(approfondimento) delle competenze tecnico/operative nell’utilizzo di attrezzature e nuovi materiali, 
non limitandosi a permettere ai frequentanti l’assolvimento dell’obbligo di legge; Il corso prevede più 
moduli e per il lavoratori occupati la durata prevede un minimo di 16 (solo il modulo sull'utilizzo dei 
nuovi materiali) ore fino ad un massimo di 24 (modulo sui nuovi materiali e modulo sul corretto utilizzo 
dei trabatelli); 

 “Formazione per occupati e disoccupati in materia di sicurezza nei lavori in quota: l’applicazione della 
L.R. 16/10/2015 n° 24”: un corso, anche questo di carattere più specificamente tecnico, che interviene 
ad approfondire le competenze di occupati e disoccupati in materia di sicurezza sul lavoro nei lavori in 
quota, anche in funzione dell’applicazione della Legge Regionale del 16/10/2015, n° 24; questo progetto 
propone quindi una formazione più specifica, mirata, pratica e di durata adeguata, funzionale al 
miglioramento (approfondimento) delle competenze tecnico/operative nella scelta e nell’uso delle 
procedure e dei D.P.I. da mettere in atto ed usare nei lavori in quota (DURATA 16 ORE). 
 

2. PROGETTI FORMATIVI PER OCCUPATI SU COMPETENZE NON TECNICHE IN TEMA DI PERCEZIONE DEI RISCHI 
LAVORATIVI:  in questa sezione proponiamo 2 diversi progetti formativi:  

 
 COMPETENZE NON TECNICHE E LA SICUREZZA IN CANTIERE (20 ore): percorso formativo che consentirà 

ai partecipanti di analizzare i rischi legati alle lavorazioni e ai comportamenti (propri o di altri), di 
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scegliere le opzioni più sicure in cantiere, di pianificare e gestire i carichi di lavoro e di identificare i 
sintomi di fatica e stress prima che sia troppo tardi; 

 LA VALUTAZIONE DEI RISCHI (16 ore): con questo corso si farà un’analisi critica del  documento di 
valutazione dei rischi DVR, sapendo riconoscere le tipologie di rischio e le metodologie di prevenzione, i 
rischi connessi alla mancanza di competenze non tecniche dei lavoratori, le Non Technical Skills, i rischi 
derivanti da ridotte capacità decisionali o dalla scarsa consapevolezza della situazione/contesto, dalla 
scarsa analisi delle variabili oggettive ed impreviste per mutate condizioni ambientali o del costruito, da 
una mancata o cattiva gestione dello stress e della fatica, oppure da scarsa capacità di lavorare in gruppo 
e scarsa capacità di comunicazione.  
 

3. AGGIORNAMENTO PER OCCUPATI NEL SETTORE EDILE CON L’UTLIZZO DI SIMULATORI: con l’utilizzo di un 
simulatore verrà fatto un breve percorso di aggiornamento, della durata di 8 ore, da destinare a lavoratori 
occupati per consolidare le esperienze nell’utilizzo delle macchine movimento terra e della gru a torre 
permettendo un aggiornamento, certificabile, a rinforzo anche delle competenze dimostrabili dei lavoratori stessi. 

 
PERCORSI FORMATIVI A FAVORE DEI LAVORATORI DISOCCUPATI 
 
Sempre in collaborazione con la Regione FVG, la Cassa Edile ha anche la possibilità di poter fornire, GRATUITAMENTE,  
corsi in materia di sicurezza a favore degli operai edili attualmente disoccupati e che alla data di cessazione dell'ultimo 
rapporto di lavoro risultassero iscritti in Cassa Edile.  
 
Anche in questo caso i corsi proposti cercheranno di andare oltre il semplice contenuto della norma e prevederanno 
un'adeguata e consistente parte pratica che consentirà al lavoratore di apprendere i corretti comportamenti da 
attuare in cantiere. I percorsi proposti saranno di due tipi: 
 

1. un corso per la conduzione di Macchine per il Movimento Terra della durata di 72 ore 
2. un altro corso per l’utilizzo della Gru a Torre della durata di 72 ore  

 
Si tratta di un'importante opportunità per chi ha perso il lavoro, di acquisire competenze e titoli per la conduzione di 
MMT e gru a torre, imparando ad utilizzarli in sicurezza e con la possibilità di ottenere un’attestazione utile per la 
ricerca di una nuova occupazione in edilizia, più qualificata e più sicura. Chiediamo quindi la collaborazione di Imprese 
e/o Consulenti del Lavoro per segnalare tale possibilità ai lavoratori disoccupati. Sarà poi cura della Cassa Edile 
verificare  i requisiti per l'ammissione ai corsi. 

ISCRIZIONI E INFORMAZIONI 

Tutte le attività formative proposte, sia quelle per i lavoratori occupati che disoccupati, dovranno terminare entro e 
non oltre il 31 dicembre 2020 e partiranno non appena verrà raggiunto il numero minimo di partecipanti. Invitiamo 
pertanto le imprese e i lavoratori disoccupati interessati alle iniziative a volerci comunicare quanto prima la loro 
adesione ai sopracitati corsi. 

Per le iscrizioni, sia ai corsi per lavoratori occupati che disoccupati, o per ulteriori informazioni potete rivolgervi a: 

1. Cassa Edile di Trieste, via Cosulich n 10 34147–Trieste Tel. 040/2822401 email info@cassaedile.ts.it 
2. Edilmaster la scuola edile di Trieste, via Cosulich n 10 34147 TRIESTE Tel. 0402822411/432 email: 

sscuccimarra@scuolaedilets.it, avarin@scuolaedilets.it 

A disposizione per ogni ulteriore chiarimento, si coglie l'occasione per porgere distinti saluti. 
 

IL DIRETTORE 

- dott. Francesco Turchet - 


